
Toelatingsvoorwaarden 
Om te mogen meedoen aan het vergelijkende wervingsexamen van 2018 moet u: 

1. het bewijs voorleggen dat u een staatsburger bent van één van de 28 Lidstaten van de Europese Unie 
(België, Frankrijk, Duitsland, Italië, Luxemburg, Nederland, Denemarken, Ierland, het Verenigd 
Koninkrijk, Griekenland, Portugal, Spanje, Oostenrijk, Finland, Zweden, Cyprus, Polen, De Tsjechische 
Republiek, Estland, Hongarije, Letland, Litouwen, Malta, Slowakije, Slovenië, Roemenië, Bulgarije, 
Kroatië) aan de hand van een kopie (voor- en achterkant !) van uw identiteitskaart, paspoort of 
gelijksoortig document.

2. Minstens 17 jaar en maximum 25 jaar oud zijn ten laatste op de uiterste inschrijvingsdatum van het 
respectievelijke examen. Minstens 18 jaar zijn op de eerste dag van tewerkstelling.

3. het bewijs voorleggen dat u van onberispelijk gedrag bent zoals betaamt volgens de vereisten van de 
functie én de burgerlijke en politieke rechten genieten.

- Voor Belgische staatsburgers is hiervoor het document “uittreksel uit het strafregister Model 
1”vereist.

4. Voor Nederlandse staatsburgers moet het "Aanvraagformulier. Verklaring Omtrent het Gedrag 
Natuurlijke Personen (VOG NP) deels door skeyes worden ingevuld. Een vooringevuld 
aanvraagformulier met bijlage kan via email aangevraagd worden op : 
atco_recruitment@skeyes.be.

5. Voor alle andere Europese landen : gelieve de bevoegde overheden van uw land te contacteren om een 
gelijkaardig document te bekomen. 

4. het bewijs voorleggen, indien ter beschikking en indien vereist, dat u voldoet aan de dienstplichtwetten.
(In België geldt geen dienstplicht meer sinds 2004. Van Belgische kandidaten wordt dus geen bewijs
gevraagd.)

5. houder zijn van een diploma algemeen hoger secundair onderwijs (15-18 jaar) of gelijkwaardig.
Houders van een hoger diploma na secundair onderwijs mogen ook hun kandidatuur stellen.

• Alle kandidaten moeten een kopie van het diploma secundair onderwijs toevoegen aan het
inschrijvingsformulier.

• Een hoger diploma na het secundair onderwijs (bachelor of master - volledig afgewerkt) geldt als
vrijstelling voor het gelijkwaardigheidsattest van het hoger secundair diploma.

• De kandidaten die nog niet in het bezit zijn van hun studiegetuigschrift of diploma van het hoger
secundair onderwijs (of gelijkwaardig) en momenteel het laatste studiejaar volgen dat leidt tot dit
diploma mogen zich kandidaat stellen op voorwaarde dat ze een getuigschrift kunnen voorleggen
van de school als bewijs dat ze het laatste studiejaar volgen. Het studiegetuigschrift of diploma
van het hoger secundair onderwijs (of gelijkwaardig) moet voorgelegd worden op het ogenblik
dat de opleiding start.

6. bereid zijn om een medisch onderzoek te ondergaan. Indien u niet voldoet aan de medische vereisten
voor deze job, zal u automatisch worden uitgesloten van deelname aan de opleiding tot
luchtverkeersleider.

7. De kennis van van het Engels is inherent aan de functie van luchtverkeersleider. Kennis van het Frans is
eveneens aangewezen.



8. Over de volgende kwaliteiten beschikken: motivatie, doorzettingsvermogen,  stressbestendigheid, in 
ploegverband kunnen werken (24u/24), een analytische geest hebben, een goed beoordelingsvermogen, 
zin voor synthese en een groot concentratievermogen. 

 
‼ Enkel inschrijvingen via het online sollicitatieformulier worden in aanmerking genomen.  
!! Als u één van de hierboven opgesomde vereiste documenten niet kan voorleggen, gelieve dan naar Q3 in de 
rubriek ‘FAQ’ te gaan op de website. 
 


